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Bay. Datenschut zbeauftragter

Beauftragte fir Frauenangel egenheiten

oer fi nanzdi rekti on Minchen

Bay. Vertretung fir Bundesangel egenheiten

Regi er ungspr asi di um Minchen, Nirnberg, Regensburg

Magi strate der kreisfreien Stéadte

Landréate in Bayern

mt der Bitte umWiterleitung der Mehrsticke an die Stadte und Genei nden

Betrieblicher Arbeitsschutz
GVBL BAY 8054

Auf grund des 85 des Gesetzes uber die O ganisation der Landesverwal tung (Lan-
desverwal t ungsor gani sati onsgesetz - LOG BAY) vom 10. Juli 1962, zul etzt gean-
dert am 20.11.1989 (GvBL BAY S. 904) wird i mAuftrag der Landesregierung im
Ei nvernehnen mt den Landesm nistern fir ihre jeweiligen Geschéftsbereiche

di e nachstehende R chtlinie erlassen; gem 884 Abs. 1 und 15 LOG BAY gilt
diese Richtlinie auch fur Gemeinden und Genei ndever bénde.
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Ar bei t sorgani sati onsrichtlini en tUber di e Handhabung und Ver wendung von Nadel bdu-

nmen kleineren und mttleren Wchses, die in D enstraumen Verwendung als

Di enst wei hnacht shdune finden (ArbOrgR chtl. Dwbm

1. D enstwei hnacht sbaune
Di enst wei hnacht sbaune (Dwbn) si nd Wi hnacht sbaume nat drl i chen Ur sprunges oder
nat Urli chen Baunen nachgebi | det e Wi hnacht sbaure, di e zur Wi hnachtszeit in
Di enstréaunen aufgestellt werden.

2. Aufstellen von D enstwei hnacht sbdunen
Di e Auf st el  ung von Dwbmdarf nur von sachkundi gemPersonal nach Anwei sung des
unm tt el baren Vorgeset zt en vor genommen werden. Dieser hat darauf zu achten,
dafid

a) der Danbmnit seinemunteren, der Spitze entgegengesetzten Ende in einen
zur Auf nahne von Baumenden geei gneten Halter eingebracht und befestigt
wird,

b) der Dabmin der Haltevorrichtung derart verkeilt wird, daB er senkrecht
steht (in schwierigen Fallen ist ein zweiter Beanter hinzuzuzi ehen, der
di e Senkrechtstel | ung Uberwacht bzw. durch Zurufe wi e "mehr |inks", "mehr
rechts" usw. korrigiert),

c) imunfall berei ch des Dabmkei ne zer brechl i chen oder durch ei nen unf al | enden
Dabmin i hrer Funktion zu beei ntrachti genden Anl agen vorhanden sind.

3. Behandel n der Bel euchtung
Di e Dabmsi nd nit wei hnacht | i chemBehang nach MaRgabe des D enststellenleiters
zu versehen. Wi hnacht sbaunbel eucht ungen, deren Leuchtw rkung auf dem
Ver brennen ei nes Festbrennstoffes mt Fl amrenw rkung beruht (sog. Kerzen),
dirfen nur Verwendung finden, wenn

a) die Bediensteten Uber die Gefahren von Feuersbrinsten hinreichend
unterrichtet sind und

b) wahrend der Brennzeit der Bel euchtungskérper ein in der Feuerbekanpfung
hi nrei chend unterw esener Beanter mt Feuerl 6schern bereitsteht.

4. Auffihren von Krippenspi el en und Absi ngen von Wi hnachtsliedern
a) IndenD enststellenmt ausrei chendemPersonal kénnen Kri ppenspi el e unt er
Lei tung eines erfahrenen Vorgesetzten zur Auffdhrung gel angen.

Zur Beset zung sind fol gende i n der Personal pl anung vor zusehende Per sonen
not wendi g:
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Mari a: nogl i chst wei bl i che Bedi enstete oder &ahnliche Person
Josef : alterer Beanter mt Bart

Ki nd: kl ei nwichsi ger Beanter oder Auszubi |l dender

Esel u. Schafe: geei gnet e Beante aus verschi edenen Lauf bahnen

Heilige Drei Konige: sehr religidse Beante

b) Zum Absi ngen von Wi hnachtsliedern stellen sich die Bediensteten unter
Anl ei tung ei nes Vorgeset zt en ganz zwangl os nach D enst graden geordnet um
den Dwbm auf. Eventuell vorhandene Wi hnacht sgeschenke sind bei dieser
CGel egenhei t durch ei nen Vorgesetzten in Gestalt des Wi hnacht smannes nach
Di enstalter an di e Untergebenen auszugeben.

5. Erfahrungsbericht
Die Denststellenleiter werden gebeten, bis zum 31. Mrz 1996 einen
detaillierten Erfahrungsbericht auf dem D enstwege vorzul egen. | nsbesondere
i st darauf ei nzugehen, ob hinsichtlich der Ziffern 2 und 4 Schwi erigkeitenin
der entsprechenden Dienststelle aufgetreten sind.

I mAuftrag:

Dr. N koPaus Ruprecht
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